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Sobre o Relatorio

Como parte de sua prestacao de contas, a Unimed Vale do Jaguaribe publica
anualmente este relatério que fornece informacgdes permitindo, uma analise real
dos impactos e resultados da cooperativa ao longo do ano de 2025. O objetivo é
apresentar com clareza o aspecto organizacional, fiscal e social da cooperativa,

dessa forma, é possivel direcionar nossa estratégia de crescimento e promove

o

melhorias continuas.



CRENCAS

A vida é o bem maior do ser
humano. A vida boa deve ser
possivel para todos. Saude é
condicdo essencial para uma
vida boa. A vida s6 acontece
na cooperac¢ao, na natureza e
em sociedade.

PRINCIPIOS DO SISTEMA UNIMED
«  Atratividade para médicos

. Pessoas

. Sustentabilidade

. Conhecimento

. Visao sistémica

. Inovacao

« Agilidade

Nossa Esséncia

PROPOSITO
VALOBES Promover satde e qualidade de vida em
Integr1.dade nossas cidades, por meio do
Sfi;iisgae:;cgdade cooperativismo  médico e  do

conhecimento em satde, para que o
maior nimero de pessoas possa viver
mais e melhor.

Espirito cooperativista

PRINCIPIOS COOPERATIVISTAS

Adesdo voluntaria e livre | Gestdo democratica | Participacdo
econémica dos membros | Autonomia e independéncia |
Educacio, formacio e informacio intercooperaciao |
Interesse pela comunidade.

o
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Quem Somos

Ao longo de 34 anos, a Unimed Vale do Jaguaribe vem escrevendo sua
historia com empenho, transparéncia, inovacao e responsabilidade.
Em meio a um cenario de grandes transformacgdes sociais, nasceu em 09
de outubro de 1991, em Limoeiro do Norte, a primeira cooperativa
médica do Vale do Jaguaribe, sob a lideranca do fundador e primeiro
presidente, Dr. José Santiago de Lima (in memoriam). Abrangendo
guatorze cidades e proporcionando aos clientes , um atendimento com
gualidade e seguranca. O nosso agradecimento a todos os cooperados,
prestadores, colaboradores e clientes pela confianga em su
governanga e pelo compromisso conjunto em gerar resultados positiv

para a saude e o bem-estar da regiao.




Nossa Gestao

Diretoria Executiva
Gestao 2024-2028

br.Anténio Carlos P. Chaves Dr.Vinicius Lima Chaves Dr.Gustavo de Araripe Nogueira

Diretor Presidente . . .
Diretor Superintendente Diretor Financeiro




Nossa Gestao

Conselho de Administragdo
Dra. Osvani da S.G.Mendes Dra. Mayara M.P. Martins Dra. Adriana Costa Lima Dra. Sylvia H. R. Ramalho Dr. Deciderio P. Peixoto
Cﬂnzeé!e'n%‘:;ica:ﬁco Dr. Lindenor A. Maia Dr. Ivamberg N. de Sena Dra. Zairama S. S. Dr. Raimundo Arisleu  PF José Bonfim Bezerra Dr. Ricardo H. Chaves Maia

Efetivo Suplente Suplente

Efetivo Nunes G. Oliveira
Efetiva Suplente

Conselho Fiscal

Dra. Ligia Adami Dra. Zi >aulo Sérei htonio Lisba = Rizobertc
a. Zilzo Leandro , . Dr. Paulo Sérgio R. Dr. Antonio Lisboa Q Dr.-Rigoberto G.
Viei sil R Dr.André R. O. Caminha . g .
leira e Silva Evangelista . Almeida Morais Suplente
Efeti ) Efetivo
etivo Efetivo Suplente Suplente




Governanca Coorporativa

Integridade: Promover a cultura ética; evitar conflitos de interesse,
' manter coeréncia entre discurso e acao, preservar a lealdade 4
cooperativa, zelar pelas partes interessadas.

N

7

\,

Transparéncia: Promover um ambiente de confianca, fornecendo
as partes interessadas informacdes claras e verdadeiras sobre todos
os temas relevantes da cooperativa.




Governanca Coorporativa

sl

r

2 N Y Equidade: Tratar todos os cooperados e partes interessadas de
| ) N \} forma justa, considerando seus direitos e deveres, com base no
. respeito, na diversidade e na igualdade de oportunidades.
[N /]
o ) __J y
-
Responsabilizagao: Assumir a responsabilidade pelas agdes e
decisOes da cooperativa, conduzindo nossas operagoes com
diligéncia e independéncia.
\ %

Sustentabilidade: Zelar pela viabilidade econémico-financeira da
cooperativa, minimizando os impactos negativos e potencializando
0s positivos.

~
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*”' | : Unimed £
ol { , 4 ( " Vale do Jaguaribe
‘- - .- i r g ., , L . E

Dr. Anténio Carlos Dr. Abradio Dra. Ataanda Dra. Adriana Dr. André Luix Dra. fina Paula Dr. And:uCammha Dra. Alecia

Dra. Carla Dr. Carlos Virgilio  Dra, Cathiane Dr, Charles

D, Feo. Galrie Dr. Feo. fosafd Dir. Francisco lose A o Dr. Geraldo Dr. Garardo Magela Dir. Gustavo

2 EX

Dr fosélia 112 qulmfm

Dr. Rdo. Arislen Dr. Reuber




Nossos Cooperados
NUMERO DE COOPERADOS




Anestesista Clinica Médica Cabecae Peco¢o  Cardiologia Cirurgia Geral Psiquiatria

@OH®® @

Gastroenterologia Gineco/Obstetra  Oftalmologia Ortopedia Otorrino Pediatria

a

Cirurgido Vascular




Q lNossos Cooperados/

Beneficios aos Cooperados

J’Il

e e
Seguro de
Responsabilidade Civil
R$ 21.430,68 R$ 71.694,54




Nossos Cooperados

PRODUCAO ANUAL DOS COOPERADOS

RS 350.000,00

RS 215.714,96
R$300.000,00 O [TEFFFED) RS 332.563,25
..-"I. RS 324,807,66 /o_ . R$ BRENCED 85
RS 350.000,00 . 4 (RS 332.:562,85
N RS 270.844,46 g 1233440550 y—
R$ 250.000,00 N — _ |

=

RS 255.751,43 : ~ o | o |
R$ 130.000,00 25 RS 270.844,40 ._ RS 261.039,18

RS 150.000,00

R$50.000,00 v
—
R$.00

jan ——

........
...

Bl Média mensal: RS 300.842,61



Nossos Cooperados

PRODUCAO ANUAL REDE PRESTADORA NO VALE DO JAGUARIBE.

R$ 7.597.889,60 RS$ 3.090.160,11 RS 2.945.346,47 RS 1.889.963,22




Nossos Colaboradores

1]
'

 FIPE e s | A 5 Angela — Geréncia

Leandra - Atendimento
Leila - Servigos Gerais
Marcia - Atendimento

Sampaio - Financeiro

¢

o




Nossos Colaboradores

BENEFICIOS AOS COLABORADORES

Vale
Alimentacao

02

Seguro
por morte

Auxilio
Baba ou Creche

Plano
odontolégico

Plano
de Saude

4

|
l
A Y

Auxilio
Funeral

Auxilio

Descanso
Aniversario

Educacao




0 | Clientes /

INFORMACOES SOBRE A CARTEIRA DE CLIENTES

4 N )

18% 22%
10.477 2.889




5.777

Femini
43%

no

—

Abrangéncia

* 948 Regional
* 4,382 Estadual
* 8.036 Nacional

DADOS SOBRE A CARTEIRA CLIENTES

Acomodacao
12.337 Enf
1.029 Apt

Clientes

Co. participagao
11.312 Sim
2054 Nao

7.589

Masculino
57%




INFORMACOES:

Clientes

Cidades com maior numero, faixa etaria, e movimentacao.

Sobral

Mossoro

Iracema
Jaguaribara
Quixeré

Natal

Maceio

Alto Santo

Sao Miguel
Juazeiro do Norte
Joao Pessoa
Jaguaribe
Tabuleiro do Norte
Fortaleza

Morada Nova
Russas

Limoeiro do Norte
Pereiro

-

*00-18
*19-23
*24-28
*29-33
*34-38

Quantidade por Faixa Etaria

2.540
876
1.746
1.987
1744

*39-43
*44-48
*49-53
*54-58
*59-99

\ Inclusdo: 3.325 | Excluséo:3.710/

~

1.562
1.013
594
427
1.114




Clientes

Faturamento x Despesas Assistenciais x Sinistralidade

2025
7.000.000,00
6% 5 100%
7% - 88% g 92% 839 i
6.000.000,00 |
e e 78% 83%
80% ' . ,.
79% 209
5.000.000,00
4.000.000,00 60%
3.000.000,00
40%
2.000.000,00
20%
1.000.000,00
0,00 0%
JIAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
W Receitas 6.062.677 6.274.273 6.302.224 6.289.457 6.381.248 6.351.271 6.541.108 6.582.537 6.630.368 6.584.919 6.623.307 6.719.984

M Despesas 4.856.928 4.953.964 6.094.909 4.966.941 5.636.765 5.835.709 5.406.231 5.149.912 6.391.985 6.227.606 6.008.468 5.579.371
—Sinistralidade 80% 79% 97% 79% 88% 92% 83% 78% 96% 95% 91% 83%



REPASSE FINANCEIRO DA CARTEIRA DE CLIENTES CI Ientes

268.990,42
258.230,00 — ) 270.616,02 276.126,52
249.683,23 . N 4,00%
\ AN :
250.000,00 \
196.242,86
| 297 \198.734,98 206.014,67 3,50%
f 206.208,59
| 197.8358,69 /20489124
200.000,00 ' : 3,00%
% %
2,50%
150.000,00
2,00%
100.000,00 1,50%
1,00%
50,000,00
0,50%
. A . i, 1,00%
JAMN FEV MAR ABR MAI JUN Jur AGO SET ouTt NOV DEZ ’

Repasse  249.683,2 258.230,0 196.242,8 2580135 108.7340 197.8356 268.0904 270.616,0 206.2085 204.8912 206.014,6 276.126,5
——Percentual  4,12%  4,11%  311% = 412%  3,11%  3,11%  411%  411%  311% = 3,11%  3,11%  4,11%



) Clientes

RESULTADO FINANCEIRO

N2 clientes Faturamento Repasse total

Resultado -1,5% 8,9% 5,94%



A Campanha € uma iniciativa que visa promover
acessibilidade e sustentabilidade de um jeito simples,
juntando os lacres de latinhas de aluminio. A
arrecadacao é continua na Sede da Unimed Vale do
Jaguaribe. Em 2025 arrecadamos 34kg. Desde 2022, ja
somam aproximadamente mais de 110kg de lacres. Em
2025 foi entregue uma cadeira de banho com rodas
para Casa do Idoso de Limoeiro do Norte.

A Unimed Vale do Jaguaribe, tem uma parceria
continua da ONG ABRACE. Uma instituicao sem fins
lucrativos que atua para promover a saude social e

emocional de pessoas com cancer e seus familiares da
cidade de Russas.




de,
‘COO perar

Dia do Cooperativismo

Em julho, celebramos a for¢a do cooperativismo fazendo o bem a quem mais precisa.

A Unimed Vale do Jaguaribe destinou doacdes de RS 500,00 para quatro instituicdes da nossa regido:

*Casa do Idoso de Limoeiro do Norte, APAE de Limoeiro do Norte, Lar de Idosos de Russas e Centro de Recuperag¢ao Terapéutica

Atalaia Morada Nova
Juntos, seguimos cuidando da saude e fortalecendo nossa comunidade!



COMEMORACAO DO DIA DO MEDICO

Wicagdo que salva vidas,
maos abengoadas
que aliviam a dor. 18 de outubro
DIA DO MEDICO

Unimed f
....... e

A Unimed Vale do Jaguaribe comemorou o Dia do Médico no dia 16 de outubro de 2025 com homenagens, boa
musica, jantar, além da entrega de brindes e momentos de descontracao e integracao entre os médicos.



Responsabilidade Socia

CONFRATERNIZACAO NATALINA

S

No dia 18 de dezembro, a Cooperativa celebrou o espirito natalino com sua tradicional festa de confraternizacao,
reunindo cooperados, colaboradores e familiares em um ambiente marcado pela alegria, uniao e amizade. O evento
contou com show musical, sorteios e entrega de brindes, fortalecendo vinculos e celebrando mais um ano de

conquistas compartilhadas.



Demonstracoes Financeiras

R$6.000.000
R$52.542

R$50.921

R$51.826

R$47.657

R$5.000.000

R$43.042

R$36.717

R$4.000.000
R$40.518

APLICAC}AO E RENDIMENTOS
| R$40.749 | | | |

R$3.719.70 R$3.295.95 R$3.332.67 R$3.474.65 R$3.566.17 R$3.712.73 R$3.242.16 R$3.797.56 R$3.934.03
R$40.406 R$46.473

R$3.000.000

R$2.000.000

n
o)
o
£
S

R$1.000.000

Rg- = - =
mar

=== APLICAGAO R$5.115.83 R$5.266.75 R$5.319.29
en RENDIMENTOS  R$51.826 R$50.921 R$52.542 R$39.455 R$40.749 R$36.717 R$43.042 R$40.518 R$43.565 R$47.657



DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO
EXERCICIO

Va|e dU Jagua 31.01.2025 2B8.02.2025 31.03.2025 30.04.2025 31.05.2025 30.06.2025 31.07.2025 31.08.2025 30.09.2025 30.10.2025 30.11.2025 31.12.2025 Media Acum

Demonstracoes Financeiras

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R% RS RS
01-INGRESSOS 8 ; 12875 ~ 286.447.94  30B.177.60 ' ] 347.287.51  300.886,17  344.900.23 35421347 27433082  317.09548  3.805.145.75
01.02-Entradas De Intercambio 273.889,65 336.947 .42 343.128.75 286.447,94 308177,60 347.255.82 287.680.27 347.287,51 300.886,17 344.900,23 354.213,47 274.330,92 317.095,48 3.805.145,75

Intercambio em CO 260.427,33 32029711 326.225,80 272 262,73 293.062,63 330.374.91 273.472.12 330.066.21 286.272,51 327.987,62 336.866,96 260.843,18 301.513,26 3.618.159.11
Contribuicdo Adicional de Intercambio 13.462.32 16.650.31 16.902. 95 14.185.21 15.114,97 16.880,91 14.208.15 17.221,30 14.613.66 16.912,61 17.346,51 13.487 74 15.582,22 186.986,64
02-DISPENDIOS 264.02623 32992138 33557560 27913328 29910862  337.127.27  279.406.20  337.575.65 117, 33932820  345677.56  266.43428  308.786.04 3.
02.01-Valor Referencial do Cooperado 258.641,30 323.261,26 328.814,51 273.459,20 293.062,63 330.374,91 273.722,94 330.687,13 286.272,51 332.563,25 338.738,96 261.039,18 302.553,15 3.630.637.78
V.R.A_C- Servigos Medicos 258.641,30 323.261.26 328.814,51 273.459,20 293.062,63 330.374.91 273. 722894 330.687,13 286.272,51 332.563,25 338.73896 261.039,18 302.553,15 3.630.637.78
02.04- Repasse de Intercambio 5.384,93 6.660,12 6.761,18 5.674.08 6.045,99 6.752,36 5.683,26 6.888,52 5.845.46 6.765,04 6.938.60 5.395,1 6.232,89 T4.794.64
Taxa Adicional Intercambio 5.384.93 6.660,12 6.761,18 5.674.08 6.045,99 6.752,36 5.683.26 6.888 52 5.84546 6.765.04 6.938.60 5.395.,10 6.232.89 T4.794 64
03-Outros Dispéndios 142.127.76 11139271 13655080  118.49589  134.897.92  129.349.74 13215860 11671920 15252485  148.732,01 13213057  169.20694 13535725  2.105.578.55
03.01. Outros Dispéndios 142.127.76 11139271 13655080 11849589  134.897.92  129.34974  132.15860  116.719 15252485 14873201 13213057 16920684 13535725  2.105.578.55
03.01.Comercializagao 515,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 234,58 Z.815,00
Publicidade e Propaganda 515,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0.00 234,58 2.815,00
03.02.Administrativas 139.935,28 110.078,55 136.536,64 118.195.,44 134.897,92 129.335.58 132.104,.44 116.494,00 151.799,65 147.629,14 132.116.41 169.192,78 134.859,65 1.618.315,83
Valor Referénc. Do Cooper- DIRETOR 34.630,10 34.630,10 38.093,11 38.093,11 38.093,11 38.093,11 38.093,11 38.093.11 38.093,11 38.093.11 38.093,11 38.093,11 37.515,94 450.191,30
Valor Referénc. Do Cooper- Cons. Admir 0,00 0,00 17.314,99 0,00 17.315.00 0,00 B8.657,50 0,00 B8.657,50 0,00 5.194,50 0.00 4.761,62 57.139,49
Valor Referénc. Do Cooper- Cons. Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.389,00 0,00 10.389.00 0,00 10.389,00 0.00 2.597,25 31.167.,00
Ajudas de Custos - Diretoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 0,00 2.750,00 0,00 1.500.00 0.00 359,17 4.310,00
Salarios 21.786,75 17.589.85 14.760.16 15.097.,50 15.542 14 14.918,92 14.918,92 14.918,92 19.181.77 15.012,87 18.726,62 18.726,62 16.765,09 201.181,04
Gratificagibes 0,00 0,00 0,00 159,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 13,33 159,99
13.Salario Provisionado 144625 1.446.23 1.446 .24 1.446.23 1.268,19 1.223,65 0,00 0,00 0,00 1.519.22 1.293.71 6.131,16 1.435,07 17.220.88
Férias Provisionadas 3.361,87 1.928,31 1.928.32 1.928.32 1.928,31 1.928,32 0,00 0,00 0,00 1.468.67 0,00 0.00 1.206,01 14.472.12
Abono Pecuniario 0,00 0,00 506,00 1.187.08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.954 61 0,00 0,00 303,97 3.847,69
Ajuda de Custo 250,00 0,00 0,00 340,00 1.000,00 1.000,00 0,00 750,00 0,00 5.750,00 0,00 0.00 757,50 9.090,00
Uniformes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Inss 13.023,23 11.767.71 16.098.32 12.555,36 15.223,67 11.616,88 16.426,57 11.616,88 17.336.50 13.038,96 15.754,06 12.637,32 13.924 62 167.095,46
Inss s/Férias Provisionadas 900,98 516.78 516.79 516,79 516,79 516,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290,41 3.484.92
Inss s/13° Sal Provisionado 387,60 387.59 387.59 387,59 339,87 327,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184,85 2.218,18
Fgts 1.820,02 1407 17 1.497.51 1.473,63 1.408.78 1.407,17 140717 1.407 17 1.793,81 1.617,98 1.498.10 1.498,10 1.519,72 18.236.61
Fgts s/Férias Provisionadas 268,93 154.28 154,26 154,28 154,25 154 27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.69 1.040,27
Fgts s/13° Sal Provisionado 115,70 115,70 115,70 115,70 115,70 115,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,85 694,20
Assistencia Médica Funcionarios 2.698,91 2.492 25 267023 2.950,69 2.965,66 3.097,99 2.992,19 3.014,72 2.870,53 2.821.89 2.707.09 2.767,99 2.837.51 34.050,14
Pat-Prog.Aliment. Trabalhador 4.491.10 4.491 10 4.491,10 4.491,10 4.491,10 4.491,10 4.491,10 4.491,10 4.416,34 4.496,65 441415 441415 4.472,51 53.670,09
Serv.Prestados PF 705,00 948.00 405.07 355,50 1.610,62 372,40 0,00 0,00 130,00 930,00 300,00 410,00 513,88 6.166,59
Serv.Prestados PJ 4.700,48 4.700,48 4.700.48 4.711,10 6.811,10 4.711,10 8.967,10 4.908,62 9.164,62 6.908,62 4.908.62 9.258,62 620425 74.450.94
Fretes e Carretos 0,00 45,00 0,00 0,00 100,00 25,00 0,00 25,00 40,00 20.00 0,00 40,00 24 58 295,00
Despesas Cartoriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Agua E Esgoto 7750 77,50 77.50 77.50 77.50 77,50 83,76 83,76 83,76 85,24 83,76 83,76 80.75 969,04
Energia Eletrica 171,06 180.94 173.88 171,20 177,23 214 55 215,25 215,74 188,44 200,26 211,71 21945 194,98 2,339,711
Manutengao e Conserv de Bens 79,00 18,20 96.40 30,00 0,00 54,16 146,00 1.140,00 0,00 41,00 133,90 15.298,59 141977 17.037.25
Alarmes e Segurancga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material De Expediente E Consumo 0,00 0,00 519,32 5,00 260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,70 0,00 0,00 65.67 788,02
Servigos Graficos 1.240,00 0,00 292350 0,00 0,00 2.186,00 0,00 0,00 2.022,50 3.193.50 1.240,00 1.633,50 1.219,92 14.639.00
Copa e Cozinha 585,10 587.22 148,75 828,73 438,89 74793 230,14 538,53 266.31 549,96 474,52 3795 452,84 5.434,03
Combustiveis e Lubrificantes 450,00 0,00 100,00 350,00 0.00 100,00 162,44 100,00 100,00 233,64 450,00 220,00 185,84 2.266,08
Telefone 1.532,78 1.571,42 1.572,63 1.577,91 1.571,42 1.588,75 1.582,66 1.582 45 1.582 64 1.582,66 1.592 66 1.593,51 1.577,62 18.931.49
Viagens e Hotelaria 0,00 0,00 773,40 0,00 0,00 300,00 383,00 0,00 2.400,00 224,00 0,00 202,00 356,87 4282 40

Seguros 7.401,58 7.925,97 7.936.48 8.057.57 8.058.52 7.532,89 7.284.54 7.532,89 7.532,89 7.532.89 7.532,89 7.532,89 7.656,00 91.872.00



WY \ale do Jaguaribe

Depreciagdo
Amortizagies
Entidades de Classes
Editais e Publicagtes
Contribuigao Social Federativa
Organiz. Das Coop. Estado do Ceara
Sindicato Macional das Cooper. Serv. Me
Conselho Regional de Medicina
Fundo Institucional Unimed
Doagoes
Locacao De Software
Lanches E Refeicoes
Confraternizacoes
Bens de Pequeno Valor
Floricultura
Ressarcimentos diversos
03.03-Tributarias
IPTU
Alvaras de Funcionamento
Taxas de Servigos Publicos
IPVA
03.04-Despesas Patrimoniais
Despesas Patrimoniais
04-RESULTADO FINANCEIRO

04.01. Resultado Financeiro
04.01.01-Receitas Financeiras com

Operacoes Assistincia a Sadde
04.01.02-Receitas Financeiras Diversas

Rend. Aplic. Financeiras
Sobras Sicredi

04.01.03-Depesas Financeiras Diversas

Taxas Serv.Bancarios
05- Qutras Receitas
05.01- Outras Receitas
Aluguel
Recuperacao de despesas
06- LUCRO ANTES DO IR E CSLL
06.01-IR e CSLL
Imposto de Renda
Contribuicio Social

SOBRA LIQUIDA DO EXERCICIO

31.01.2025 28.02.2025
RS RS
4 B74 56 4842 95
108,25 108,25
11.408,94 0,00
0,00 0,00
1.591 64 2225
880,00 B80.00
472,00 472,00
1.065,00 0,00
267,00 267,00
0,00 0,00
2.580,57 266916
165,22 77,50
7.603,8B9 963,37
0,00 0,00
0,00 0,00
6.794.27 6.794 27
1.677 48 14,16
0,00 0,00
394 80 0,00
14,16 14,16
1.268,52 0,00
40.107,63 40.107,63
40107 63 40.107,63
51.820.46 50.775.04
51.820.46 50.775.04
0.00 o.00
51.825.55 50.921.44
51.82555 50.921,44
0,00 EI_,DEI
5.09 146.40
5,09 146,40
254.751 266.769.98
25475123  266.769.88
3.500,00 3.500,00
251.251.23 263.269,98
13419972  173.070.72
15.620.69 15.313.29
10.956,39 10.730,36
4. 664 30 458293
i1 03 157.757,

31.03.2025

RS
4484 63
108,25
0,00
0,00
2225
880.00
472,00
0,00
267.00
0,00
266916
247,98
963,37
0,00
220,00
6.794.27
14,16
0,00
0,00

30.04.2025

RS
4.321,82
108,25
0,00
0,00
2225
880,00
472,00
0,00
281,15
0,00
2.669.16
562,22
4.398,20
0,00
0,00
741771

40.107,63
40.107 B3

39.45533
11.252.25

i1T2.60
172,60
282.973.93
3.500,00
279.473,93
182.220.05
11.414.81
7.863.83
3.550.98

170.805.24

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO
EXERCICIO

31.05.2025 30.06.2025
RS RS
417799 4.001,91
108,25 108,25
0,00 0,00
0,00 0,00
2225 22,25
880,00 2.158 55
497,00 497,00
0.00 0,00
281,15 281,15
0.00 0,00
266916 2 669,16
0,00 239,05
0,00 7.665,00
0,00 0,00
0,00 0,00
6.794 .27 14.891,14
0,00 14,16
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 14,16
0,00 0,00
40.107,63 40.107,63
40.107,63 40.107 63
40.591.47 36.578.96
40.591.47 36.578.96
0.00 0,00
40.749.46 36.717.46
40.749,46 36.717 46
0,00 0,00
157.99 138.50
157,99 138,50
204.900.71  203.853.23
204.900.71 203.85
3.500,00 3.500,00
201.400,71 200.353,23
79.555.61 81.103.37
11.854.82 10.483.94
8.187,37 7.179,37
366745 3.304 57
§7.700.73 10.619.43

31.07.2025
R$
3.858,47
108,25
0,00
0,00
2225
930,00
497,00
0,00
281,15
0,00
266916
0,00
0,00
44344

40.107,63
40.107,63

264 50
274.323.81
274.323.81

3.500,00
270.823.81
153.109.20

1263420

8.760,51

3.873,78

140.474.91

31.08.2025
RS
3.781,65
108,25
0,00
0,00
22 25
930,00
497 00
0,00
281,15
2.000,00
2.6609,16
B8.521,38
250,00
0,00
220,00
6.794 27
22520
0,00
0,00
14,16
211,04
40.107.63
40.107 63
40.280.29
40.28029
0.00

40.518.35

40.518,35
0,00

238.08
238,06

274.953.44
274.953&
3.500,00
271.453 44
168.118.76
11.“'82
B.129.59
3.6456 65

156.342.52

30.09.2025

RS
3.561,83
108,25
0,00
0,00
22,25
930,00
497,00
0,00
281,15
0,00
2.669,16
328,96
7.508,06
0,00
0,00
6.802,27
225,20
0,00
0,00
14,16
211,04
40.107,63
40.107,63
43.431.57
43.431.57

.00
43.564.57

43.564,57
0,00
133.00
133,00
212.160.97
212.160.97
3.500,00
208.660,97
71.728.26
12.811.95
8.891,14
3.920,81

58.916.31

30.10.2025
R§
3.561.83
108,25
0,00
0,00
22,25
930,00
497 00
0,00
281,15
0,00
2.669,16
62,00
25.325,80
0,00
0,00
6.802.27
602,87
588,71
0,00
14,16
0,00
40.107,63
40.107,63

30.11.2025

RS
3.561.83
108,25
0,00
0,00
22,25
930,00
497,00
0,00
281,15
0,00
2 669 16
173,53
350,00
10,57
220,00
6.794,27
14,16
0,00
0,00
14,16
0,00
40.107,63
40.107,63

40.405,89
0,00

133.00
133,00

213.447 62

213.447.62
3.500.00
209.947 62
90.018.22
1 1.?&0!1
8.101.47
3.636.53

1828022

31.12.2025

(73
3.561,83
108,25
0,00
0,00
22,25
0,00
497 00
0,00
281,15
0,00
2 669 16
704,14
33.556,01
0,00
0,00
6.794 27
14,16
0,00
0,00
14,16
0,00
40,107,683
40.107 63
48.746.67
48.746.67
000

48.816.67

46.373,97
2.442.70

70.00

70,00
287.635.00
287.635.00

3.500,00
284.135,00
134, T4

13.767.15

5.593 49

4.173,66

121.1

Demonstragoes Financeiras

Meédia Acum
RS RS
4.049 26 48.581.10
108,25 1.299,00
950,75 11.408,94
0,00 0,00
153,03 1.836,39
934,05 11.208,55
488,67 5.86400
88,75 1.065,00
27761 3.331,35
166,67 2.000,00
266178 31.941,33
923,50 11.081,98
7.382,14 88.585,70
37.83 454,01
55,00 660,00
7.537,30 90.447 55
263,01 3.156,16
49,06 588,71
32.90 394,80
4017 482 05
140,88 1.690,60
40.107,63 481.291,56
40.107 63 481.291,56
4542622 54511459
4542622  545.11459
0.00 0.00
4562230 547487
44 481,05 533.772,63
1.141,25 13.694,95
196.08 2.352.99
196,08 2.352,99
240.544 26 2.886.531.14
240.544 36 2.886.531.14
3.500,00 42.000,00
237.044 26 2.844.531,14
118.815.04 1.425.780.51
13.123.56 157.482 69
9.120,26 109.443 16
4.003,29 48.039,53
10569149  1.268.297



CONSELHO FISCAL

PARECER CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Unimed Vale do Jaguaribe — Sociedade Cooperativa de Trabalho Médico LTDA,
reunido ordinariamente nesta data por seus membros abaixo assinados, convocados para examinar e
emitir parecer sobre o Balan¢o encerrado em 31/12/2025, bem como as Demonstracdes Financeiras,
demais documentos contabeis, operacdes ativas e passivas, escrituracao de livros, saldos e procedimentos
relativos ao mesmo periodo, depois de tudo visto e examinado, emite o seguinte parecer:

“Somos pela aprovacdo do balanco encerrado em 31/12/2025, Demonstracdes Financeiras e demais
documentos contabeis e operacionais examinados, por estarem em perfeita ordem e acordo com as

normas estatutarias vigentes”.

Limoeiro do Norte/CE, 12 de marco de 2026.
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Nosso Agradecimento

Agradecemos imensamente por fazerem parte desta jornada e por contribuirem para a construcao
de uma saude mais humana e eficiente. Juntos, somos mais fortes!

Diretoria Executiva.

Unimed £

Vale do Jaguaribe SOMOSCGOP»
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VVocacdo nao é uma escolh

E atender a um chamado e dedicar-se profundamente aquilo que fomos predestinados.
Somos médicos, somos uma marca de médicos.
Mais do que conhecimento para curar, temos comprometimento com a vida, com as pessoas, com 0 mundo.
Fazemos o melhor porgue nascemos e nos unimaos para isso.
Somos uma cooperativa de médicos.
Muito mais do que um prestador de servicos de saude.
A Unimed é um sistema que cuida das pessoas para que elas possam aproveitar a vida.
Falamos sobre tudo o que pode tornar a vida das pessoas melhor.

Somos uma marca que fala de saude, que fala de protecdo, que fala com as pessoas.

Somoy a Unimed Vale do Jaguaribe

- [ Unimed £ W
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R. Coronel Antbnio Joaquim N2 1311 — Centro
Limoeiro do Norte/Ce — Cep: 62936.052
Telefone: (88) 3447.6600 / 98103.4474

www.unimedvaledojaguaribe.com.br
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